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Zertifizierungsnummer LSB-Ausbildung NEU: ZA-LSB 2023-002

Gruppe: Modul H.3 / 2026

ECTS-Anrechnungspunkte: 15

Termin

Modul

UStd.

30.-31.01.2026
20.03.2026

H.3.1 Basiskurs: Supervision und
Coaching von Einzelpersonen

24 Std. Prasenz
42.5 Std. Selbstst.

21.03.2026
10.-11.04.2026

H.3.2 Supervision und Coaching von
Gruppen und Teams

24 Std. Prasenz
42.5 Std. Selbstst.

24.-25.04.2026
08.05.2026
27.06.2026

H.3.2 Supervision und Coaching von
Gruppen und Teams

H.3.3 Supervision und
Organisationsberatung

32 Std. Prasenz
57 Std. Selbstst.

60 Std. Prufungs-
vorbereitung

04.-05.09.2026

H.3.3 Supervision und
Organisationsberatung &

Abschluss

15 Std. Prasenz
28 Std. Selbstst.

Prasenzzeitstunden 95 Std.
Selbststudium 170 Std.
Summen Prufungsvorbereitung 60 Std.
Gesamt 325 Std.
ECTS 15 ECTS
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Modul H.3

Vertiefung: Supervision und Organisationsberatung

ECTS-Anrechnungspunkte

10

Inhalte

Grundlagen von Supervision und Coaching

Supervision und Coaching: Themen und Methoden
Supervision und Coaching im Einzelsetting

Psychodynamische und systemische Aspekte
Gruppendynamik und Teamentwicklung

Rechtliche Rahmenbedingungen flr die Supervision
Grundlagen der Organisationsberatung

Beratung und Supervision in Organisationen - Aufgaben, Ziele
und Konflikte

Auftragsklarung

Organisationsanalyse und Organisationskultur

Die Rolle des Griindungsmythos

Organisationsdynamiken - bewusste und unbewusste Konflikte
in Organisationen, Umgang mit Widerstand und Abwehr

Krisen und Veranderungen in Organisationen
Krisenintervention

Ideenmanagement: Innovation, KVP, Kaizen
Strategieentwicklung

Leadership im Veranderungsprozess

Ethik des Wandels — Wandel der Ethik

Projektmanagement in der Organisationsberatung

Settings und Methoden der GroRgruppenarbeit

Abschluss von Organisationsberatungsprozessen
Durchfihrung und Reflexion eigener Organisationsberatungen
Neben der Theorievermittlung und Reflexion bildet der Erwerb
von Transferkompetenz den Schwerpunkt dieses Moduls

Erwartete Lernergebnisse,
erworbene Kompetenzen

Teilnehmende sind nach Absolvierung des Moduls in der Lage,

o die erworbenen Kenntnisse, Fertigkeiten und Kompetenzen in
Bezug auf Themen, Inhalte und Methoden von Supervision,
Coaching und  Organisationsberatung  einzuschatzen,
auszuwahlen und diese im Sinne einer Prozessteuerung zu
strukturieren, anzuwenden, anzupassen und zu reflektieren.

e geeignete Settings sowie Methoden und Interventionen fir
spezifische Anforderungen von Supervision, Coaching und
Organisationsberatung auszuwahlen und zu entscheiden,
welche Intervention zu welchem Zeitpunkt den Prozess fordert.

e Krisen und schwierige Situationen in Supervision, Coaching und
Organisationsberatung zu meistern.

e eigene Supervisionen, Coachings und Organisations-
beratungen (selbst)kritisch zu reflektieren und die daraus
gewonnenen Erkenntnisse praktisch zu nutzen.

Lehr- und Lernaktivitéiten,
-methoden

Vortrag, Diskussion, Gruppenarbeit, Eigenarbeit, Rollenspiel,
Anfertigen von Protokollen, Videos und Tonbandmitschnitten,
Falldarstellung und -diskussion, Feedback
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Vortragende

Dr. Martin Gabriele, MSc.
DI (FH) Sandra Gabriele, MSc.

(Eingetragene Supervisorinnen im Expertenpool der WKO)

Veranstaltungsort

A Psychosoziale
V Praxis Graz

Parkstralle 17, 3. Stock
8010 Graz

Jewells:

Freitag: 12:00 — 20:00Uhr
Samstag: 09:00 — 17:00 Uhr

Kosten
€ 1.990,00 fur Mitglieder des Vereins FutureNet
€ 2.390,00 fur Nichtmitglieder

Inkl. 5 Einzelsupervisionseinheiten

ANMELDUNG bei Sandra Gabriele unter
info@futurenet.or.at oder +43 676 5236680
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